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МЫ представляем 11 городов России 

Нижний Новгород Санкт-Петербург 

Томск Кемерово Иркутск 

Астрахань 

Чебоксары 

Барнаул 

Калуга Бийск Ульяновск 



                             Кто мы? 
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С чем мы ехали в Германию? 

 Изучить особенности организации и ведения бизнеса 
в Германии. 

 Структурировать собственные знания с точки зрения 
менеджмента и маркетинга, финансовой 
грамотности; 

 Познакомиться и эффективно использовать 
современные бизнес-технологии в управлении 
предприятием; 

 Узнать новые способы поиска партнеров на 
международных рынках и особенности ведения 
переговоров для построения эффективного 
сотрудничества. 

 



Наши главные достижения 
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Наши главные достижения 

 

 Найдены партнеры готовые к сотрудничеству.  

 Достигнута предварительная договоренность о 

сотрудничестве.  

 Заключены контракты о сотрудничестве.  



Наши главные достижения 

 

 Реорганизация и масштабирование 

собственного бизнеса. 

 Открытие нового бизнеса и  

      новых направлений в своем 

      бизнесе. 

  Карьерный рост в компании. 

 



Кто нам помог? Что нам помогло? 



                                 Руководители проекта 

Татьяна 
Сонкина 
 
координатор 
проектов 

Роман 
Баннак 
 
координатор 
проектов 
 
тренер-
консультант 



Тренинги / Что возьмём себе? 

Кристина 
Шнайдер-
Симон 
 
Тренер- 

консультант 

Оформление договоров: 
• Регистрация предприятий различных организационно-правовых форм, 

создание совместных предприятий  

• принципы урегулирования споров в случае невыполнения сторонами 

своих обязательств 

Менеджмент интернациональных проектов: 
• конкурентное преимущество, сохранение своих позиций на рынке;  

• анализы рисков, выполнение сроков, предусмотренных в проекте ; 

• Бизнес-планирование. метод Business model canvas  

Андреас Диппе 
 
Адвокат 
DERRA, MEYER 
& PARTNER 

Поиск деловых партнеров: 

• источники поиска деловых партнеров и источники для проверки их 

надежности; 

• формы собственности немецких предприятий и их особенности 

Дмитрий Сонкин 
 
Руководитель 
аудиторского 
бюро 

Д-р Карен Рихтер 
 
Руководитель 
проекта 
 
Тренер-
консультант 

Межкультурный менеджмент, бизнес-план: 
• инструкция по управлению рисками при сотрудничестве с немецкими 

компаниями на практических примерах; 

• Stakeholder Management; 

• HBDI - система для измерения и описания мышления предпочтений у 
людей 



Групповые посещения предприятий 

IC! Berlin brillen GmbH 
• Инновационный концепт – от создания прототипа модели до 

внедрения системы интеллектуальной стандартизации . 
•  Забота о клиенте – основа маркетинга услуг и получения 

прибыли. 

VOLKSWAGEN Sachsen GmbH 
 Принципы управления заводом на основе производственной 

системы Lean Production.  
 Демонстрация принципа Just-in-time (точно в срок) в условиях 

конвейерного производства. 

MULTIKON GmbH 
• Инновации – конкурентное преимущество компании перед 

вызовом дешевого массового производствапринципы. 
• Защита  бренда компании, конкуренция и методы ее 

преодоления.   
 



Групповые посещения предприятий 

Lichtenauer Mineralquellen GmbH 
• Современные системы управления качеством на практике . 
• Управление качеством как постоянный бизнес-процесс на 

всех уровнях и во всех структурах компании.  

ТПП в Лейпциге 
• Структура экономики региона, значение МСП, основы 

немецкой экономики.  
• Внешнеэкономическая работа палаты, направленная на 

взаимодействие с иностранными предпринимателями.  

Deutsche Bank 
• Инновационный концепт – от создания прототипа модели до 

внедрения системы интеллектуальной стандартизации. 
• Забота о клиенте – основа маркетинга услуг и получения 

прибыли. 



Что осталось за рамками обучающего 
процесса, но очень важно! 

 Профессионализм организаторов! 

 Сплоченный коллектив выдающихся российских 

менеджеров! 

 Дрезден – замечательный, 

      интересный город!  

 Разнообразная культурная  

       программа! 

 И, конечно, шикарная погода!  

 



Культурная программа 

   Дрезден 

Вернигороде, Гослар  Саксонская Швейцария 

Берлин 

Лейпциг 



Dankeschön Германия  GIZ, NBL! 

Будьте открытыми для нового опыта! 

 



Спасибо за внимание! 


